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Kariérové poradenstvo v praci SP

podstatna ¢ast’ praxe SP zakladnej $koly
(aktualne) do znacnej miery zanedbavana oblast’ psychického
vyvinu Ziakov

princip - facilitacia kariérového rozhodovania ziakov

preventivny a depistazny pristup (relevantna diagnostika,
spolupraca subsystémov Skoly, systematicky, dlhodobo, s
pouzitim komplexnych rozvijacich programov, zazitkovymi
metodamai)




Pristupy v kariérovom poradenstve.:
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Vyskum kariérového rozhodovania ziakov ZS:

e Ciel’: Zistit’ ,spravnost™ vol'by profesijného smerovania
ziakov (V ramci troch nizsie uvedenych skupin).

 Vyskumny sabor: 100 Ziakov 9. roénikov 2 §tatnych ZS,
Z toho

* 62 intaktnych Ziakov,
» 20 ziakov s poruchami
e 18 nadanych ziakov

« Metody. Dotaznik Semafor (M. Hargasova, 2000),
Pearsonov y2 test.




Profesijna volba ziakov v ramci

Hollandove]

r ]
typologle:

Elektrotechnik
Automechanik
Informatik
Agrotechnik
Polytechnik
Lesnicka akadémia

Stavbar

Realisticky

Dopravna akadémia
Letecky technik

Murar

Kuchar

Veterinar

Gymnazium
Intelektualny Bilingvalne gymnazium

Sportové gymnazium

Pedagogicka a socialna akadémia
Zdravotnicky asistent
., Farmaceuticky laborant
Socialny ny—"
asér
Kadernicka

Vizazistka

Zubny asistent

Obehodni akadémia

Hotelova akadémi
PodnikateP'sky oyl

Cestovny ruch

i Kostymova tvorba
Umelecky Fotograf




Vzt'ah profesijnych typov intaktnych ziakov a zvolenych
typov strednych skol:

Profesijny typ Spol
olu
Realisticky  Intelektualny Socialny Konvencény  Podnikatel'sky Umelecky g

Realisticky N 4 3 0 2 H 0 20
% 20,0 15,0 0,0 10,0 55,0 0,0 100,0
Intelektualny 3 4 3 ! > 4 20
% 15,0 20,0 15,0 5,0 25,0 20,0 100,0
Socidlny N 1 1 2 0 1 3 8
% 12,5 12,5 25,0 0,0 12,5 37,5 100,0
Konvenény N 0 0 0 0 2 ! 3
% 0,0 0,0 0,0 0,0 66,7 33,3 100,0
Podnikatelsky ° 0 ! ! > 0 °
% 22,2 0,0 11,1 11,1 55,6 0,0 100,0
Umnelecky N 0 0 0 0 0 2 2
% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0

x’=32,702 p=,139

N 10 8 6 4 24 10 62
% 16,1 12,9 9,7 6,5 38,7 16,1 100,0




Vzt'ah profesijnych typov ziakov s poruchami

zvolenych typov strednych skol.

Profesijny typ

a

Ziaci s poruchami

Realisticky  Intelektualny Konvencny Podnikatelsky

Realisticky
Konvencny

Typ Skoly

Podnikatelsky

x>=6,750 p=,564

Spolu

16

100,0

100,0

100,0

20
100,0




Vzt'ah profesijnych typov nadanych ziakov a
zvolenych typov strednych Skol.

Profesijny typ

Nadani ziaci .
Realisticky  Intelektualny = Konvencny Podnikatel'sky Umelecky

- N 1 1 0 1 0 3
Realisticky m 33.3 33,3 0,0 33,3 0,0 100,0

’ N 3 4 1 5 2 12
Intelektualny % 0.0 33,3 8,3 41,7 16,7 100,0

Typ $koly N 0 0 1 1 0 2
Konvencny % 0,0 0.0 50,0 50,0 0,0 100,0

| N N 0 0 0 1 0 1
Podnikatelsky % 0.0 0.0 0,0 100,0 0,0 100,0

\ 1 5 2 8 2 18
% 56 27.8 11,1 44,4 11,1 100,0

x’=11,063 p=,524




Zaver:

e Ziaci vyskumného suboru (intaktni, nadani, aj S
poruchami) sa pre profesijny smer rozhoduju Vv sulade S
osobnostnymi predpokladmi.




Praktické odporucania

e 1. Depistaz je 1ba vychodiskom k d’alSiemu individualnemu
zistovaniu (znizenie poctu klientov SP),

e 2. v praxi SP realizovat preventivny model kariérového
poradenstva, o0sobou S0 psychologickym vzdelanim a
relevantnymi metodami,

e 3. pri vyuzivani medicinskeho modelu st minimalnymi
poziadavkami depistazny pristup, odbornik S0 psychologickym
vzdelanim a pouzitie relevantnych metod.




Dakujem za pozornost’




